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CONTENT CREATOR & SOCIAL MEDIA PROFI (m/w) 

 

Zur Erweiterung unseres Teams in Wien suchen wir eine(n) Content CreatorIn und Social Media Profi 

mit dem technischen Knowhow, dem richtigen Blickwinkel, der Erfahrung und mit Sinn für die 

schönen Dinge im Leben, in unserem Fall: Immobilien. 

AKKADIA Immobilienvermittlung GmbH ist ein seit 13 Jahren bestehendes, innovatives, gut 

etabliertes Immobilienunternehmen, welches international im Segment Wohn-, Gewerbe- und 

Investmentimmobilien tätig ist. Unser Geschäftsmodell basiert auf der Spezialisierung und hohen 

Qualifizierung unserer Immobilienberater sowie unserer Konzentration auf Teilmärkte. Zu unseren 

Stärken gehören die individuelle Kundenbetreuung und die sorgfältige und innovative Vermarktung 

der uns übertragenen Immobilien. Zu unseren Kunden gehören u.a. Stiftungen, Banken, 

Versicherungen, Bauträger und Investoren sowie Privatpersonen und Family Offices. 

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten und Ideen in ein erfolgreiches, aufstrebendes 

Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen einzubringen und umzusetzen.  

 

IHRE AUFGABEN:  

 eigenständiges Entwickeln Social Media/Kommunikationskonzepte. 

 Erstellung sämtlicher Social Media Content (Text, Bild, Video, Audio). 

 Die Organisation der Content Production (Illustrationen, Fotos, Videos, etc.). 

 In Absprache mit der Geschäftsführung Positionierung, Redaktions- und Contentpläne 

erarbeiten 

 Konzeption, Planung und Ausführung von Social Media Ad Kampagnen. 

 selbständig mit dem Business Manager, implementierst Facebook Pixel etc. arbeiten 

 regelmäßige Analyse der Performance und erarbeiten der Reportings. 

 neue Trends spüren und Themenführerschaft erlangen. 

 täglich die Social Media Kanäle unserer Firma bearbeiten 

 Übernahme des Community Managements 

 

IHRE KOMPETENZEN: 

 Ausbildung mit Schwerpunkt Content Management, Marketing, Digitale Medien 

 Mindestens 2 Jahre Berufserfahrungen in der Kreativbranche  

 Erfahrung in Social-Media- und Kampagnen-Management 

 Fit im Umgang mit Business Manager, Google Analytics, Google Data Studio etc. 

 Die Bereitschaft dich in neue Themen einzuarbeiten 

 Erfahrung in der Content Erstellung im Optimalfall im Bereich Immobilien. 

 Kreativität und Einfallsreichtum sowie Gespür für Design und Ästhetik 

 Bildkomposition/Arrangements und Spaß am Texten 

 Eigenverantwortliches Arbeiten mit hoher Eigenmotivation 

 Teamplayer und Hands-on Mentalität 

 Genauigkeit, Pünktlichkeit und Verlässlichkeit 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Leidenschaft, Herzblut, Engagement 

 immer „am Puls der Zeit“ bzw. der Zeit voraus 

 Sie können mit Adobe Creative Suite und/oder äquivalenter Software umgehen 

(Foto/Grafik/Layout/Video) 
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WIR BIETEN:  

 Renommiertes Immobilienunternehmen mit langjähriger Erfahrung 

 Einen Raum für eigene Ideen und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Arbeitsatmosphäre geprägt von gegenseitiger Wertschätzung und Teamgeist. 

 Kreative Freiheit und viel Platz für neue Ideen. 

 Office im Herzen des 1ten Bezirks. 

 Viel Raum für persönliche Entwicklung. 

Abhängig von Erfahrung und Qualifikation bieten wir Ihnen ein Jahresgehalt ab € 33.000,-brutto (auf 

Vollzeitbasis). Überzahlung ist möglich. Sie sind an der Mitarbeit in einem dynamischen und 

motivierten Team interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 

(Lebenslauf, Portfolio sowie Motivationsschreiben). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Kontakt: 

Markus Sieber 

Office Management 

+43.1.512908550 

office@akkadia.at 
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